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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2016-8780 Orden UMA/28/2016, de 26 de septiembre, por la que se convocan
dos becas de formacion practica para licenciados/as en Ingenieria
Industrial e Ingenieria Quimica, o bien, graduados/as en Ingenieria
en Tecnologias Industriales e Ingenieria Quimica, en el dmbito de la
Direccion General de Medio Ambiente de la Consejeria de Universida-
des e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social.

La Direccidon General de Medio Ambiente tiene encomendadas, entre otras, las competencias y
funciones que le corresponden al Gobierno de Cantabria en las materias de investigacion y estu-
dios del medio ambiente industrial; planificacion en materia de contaminacion atmosférica, indus-
trial, ambiental, residuos, vertidos, etc.; programas de minimizacion de residuos; evaluacion y se-
guimiento de Planes de Mantenimiento Preventivo Industrial; direccion y seguimiento de estudios
técnicos, sobre medio ambiente, recursos naturales y habitats; direccion y coordinacion de planes
y proyectos de evaluacion ambiental; asi como el asesoramiento para elaboracidon de programas
de proteccion de flora y fauna para normativa ambiental o de planeamiento para prevencion de
riesgos naturales; todo lo cual constituye un entorno técnico multidisciplinar en el que se proyec-
tan diferentes conocimientos del mundo de la ingenieria que, aplicados al @mbito ambiental, preci-
san de una especial formacion practica afiadida a los conocimientos adquiridos en la Universidad.

De acuerdo con esta necesidad, esta Orden se encuadra en un marco general en el que re-
sulta recomendable que los universitarios aprendan los mecanismos de tutela y proteccion de
los intereses generales en materia de proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
y, especialmente, de los derechos y obligaciones que a este respecto se otorgan a los operado-
res economicos y a los ciudadanos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Con tal finalidad, y una vez publicadas las bases generales mediante Orden UMA/23/2016,
de 11 de julio (B.O.C. nimero 143 de 25 de julio de 2016), a través de la presente Orden se
convocan dos becas de formacion practica: una para licenciados/as en Ingenieria Industrial
o graduados/as en Ingenieria en Tecnologias Industriales; y otra para licenciados/as o gra-
duados/as en Ingenieria Quimica que contribuyan a proporcionar el conocimiento practico de
la problematica medioambiental actual, de forma que se puedan aportar al mercado laboral
especialistas conocedores de los problemas, necesidades y respuestas en este sector.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 33.f) de la Ley 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autéonoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva, dos
becas de formacion practica destinadas: una para licenciados/as en Ingenieria Industrial o gra-
duados/as en Ingenieria en Tecnologias Industriales; y otra para licenciados/as o graduados/as en
Ingenieria Quimica, para llevar a cabo actividades, trabajos y estudios de formacidn y especializa-
cién practica en los sectores de actividad gestionados por la Direccion General de Medio Ambiente.

Articulo 2. Financiacion.

La financiacién del gasto de esta convocatoria, becas y gastos de Seguridad Social, se
efectuara con cargo al expediente de gasto de caracter plurianual n°2016/UMAP/4 (2016/141)
aprobado de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de
Cantabria, con el siguiente desglose de anualidades:
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Afio 2016: 03.04.456B 483 4.940,96 €

Afio 2017: 15.104,80 €

Articulo 3. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las becas previstas en la presente Orden, todas aquellas perso-
nas que reunan los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

b) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracion o Institucion como con-
secuencia de expediente disciplinario.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Ingenieria Industrial, en Ingenieria Quimica o
de los correspondientes titulos de Grado (EEES) y no haber transcurrido mas de tres afios desde
la expedicion del titulo o, en su caso, desde la fecha de pago de los correspondientes derechos
de expedicidn, hasta la fecha de terminacion del plazo de presentacién de las solicitudes.

Los titulos presentados por los solicitantes deberan estar reconocidos y homologados ofi-
cialmente, asi como tener plena validez en Espafia.

d) No haber sido beneficiario de ninguna otra beca de formacién en la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria o en cualquier otra administracion publica durante dos o
mas anos.

Podran tener la condicién de beneficiarios de la beca de formacién aquellas personas que
hayan disfrutado de otra beca de formacién en la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria hasta completar el plazo maximo de dos afios establecido en la Disposicién adi-
cional cuarta de la Ley 5/2015, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria para el ano 2016.

e) No estar incurso en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 12.2 de la Ley
de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1. El plazo de presentacién de solicitudes serd de un mes a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Las solicitudes, dirigidas a la sefora consejera de Universidades e Investigacién, Medio
Ambiente y Politica Social, se presentaran por medio de instancia elaborada conforme al mo-
delo contenido como Anexo a la presente Orden de convocatoria, debiendo presentarse en el
Registro Auxiliar de la Direccidn General de Medio Ambiente, sito en la calle Lealtad, n° 24,
39002, de Santander; o en cualquiera de los lugares previstos al efecto en el articulo 38. de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:
a) Certificacion del expediente académico, con calificaciones.

b) Fotocopia compulsada del titulo o, en su defecto, justificacién del pago de los derechos
de expedicién correspondiente.

c) «Curriculum vitae» del solicitante, con exposicion de los méritos académicos o profesio-
nales que se aleguen, justificados documentalmente.

d) Declaracion responsable de renuncia a otras becas, en el caso de ser seleccionado, y de
no haber sido separado del servicio de ninguna Administracién o Institucién como consecuen-
cia de expediente disciplinario.

e) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en
el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, asi como de
estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la seguridad social o de cualquier otro
ingreso de derecho publico.
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f) Declaracion responsable de no haber sido beneficiario de otra beca de formacién en la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria durante dos o mas anos.

4. La participacion en la convocatoria supone la aceptacion expresa de las bases generales,
contenidas en la Orden UMA/23/2016, de 11 de julio (BOC n© 143 de 25 de julio 2016), como
de las que recoge la presente Orden.

Asimismo, conllevara la autorizacion a la Direcciéon General de Medio Ambiente para recabar
verificar la identidad del solicitante, asi como para requerir los certificados que sean necesarios
emitir por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, Agencia Cantabra de Administracién
Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, a fin de acreditar que los benefi-
ciarios se encuentran al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social.

No obstante lo anterior, los interesados podran denegar expresamente la citada autoriza-
cion, debiendo en tal caso aportar copia del D.N.I. asi como los correspondientes certificados.

Articulo 5. Instruccion.

1. Corresponde a la Direccién General de Medio Ambiente la ordenacién e instruccion del
procedimiento de concesidn de las becas reguladas en esta Orden.

2. Si una solicitud de beca no relne los requisitos que se sefialan en esta convocatoria, la
Direccion General de Medio Ambiente requerira al interesado para que, en un plazo de diez
dias habiles, subsane la falta o aporte los documentos preceptivos, con indicaciéon de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucidon que debera ser
dictada al efecto.

Articulo 6. Comité de Valoracion.

1. Las solicitudes presentadas seran valoradas por un Comité de Valoracién, integrado por
el director general de Medio Ambiente, o persona en quien delegue, y que actuard como pre-
sidente, y cinco funcionarios de la Direccion General de Medio Ambiente, designados por el
director, cuatro de los cuales actuardn como vocales y el otro como secretario del Comité, con
voz pero sin voto. De los acuerdos del Comité se levantara acta, que certificara el secretario
con el visto bueno del presidente.

2. El Comité tendra las siguientes funciones:
a) Peticion de cuantos informes y documentacion estimen necesarios.

b) Verificacidon de que la documentacidon presentada por los interesados cumple los requisi-
tos exigidos y, en su caso, requerimiento de subsanacion.

c) Evaluacién de los expedientes de solicitud, una vez cumplimentados los requisitos exigi-
dos en la presente Orden.

d) Elaboracién de la propuesta de resolucion.

3. En la propuesta de resolucion, el Comité propondra la concesién nominativa de cada una
de las becas segun la mayor puntuacion obtenida, asi como los suplentes de las mismas; o
bien, la declaracién de desierta de todas o alguna de las becas convocadas, al no haber con-
currencia debido a la ausencia de solicitudes.

Articulo 7. Evaluacién y seleccion.

1. La seleccion de los/as becarios/as se ajustara a los principios igualdad, mérito, capacidad
y objetividad, efectudndose la valoracion en dos fases:

1.1. Primera Fase: Valoracion de Méritos.

a) Méritos de caracter académico: Se valoraran las asignaturas de la titulaciéon exigida con
las siguientes puntuaciones 5 puntos por cada matricula de honor obtenida en la carrera; 3
puntos por cada sobresaliente y 1 punto por cada notable, dividiéndose la puntuacion entre el
numero de asignaturas que hayan sido tomadas en consideracién.
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b) Cursos: Por haber superado cursos de formacién, capacitacién o especializacién, orga-
nizados tanto por Instituciones u organismos oficiales como privados, cuyo contenido se en-
cuentre directamente relacionado con los campos de especializacién referidos en el articulo 1.
de la presente Orden: 0,10 por cursos de duracién igual o superior a 20 horas, 0,20 puntos por
cursos de duracién igual o superior a 40 horas, 0,40 por cursos de duracién igual o superior
a 80 horas, 0,60 por cursos de duracién igual o superior a 120 horas, 1 punto por cursos de
duracidn superior a 200 horas, hasta un maximo de 2 puntos.

1.2. Segunda Fase: Entrevista personal.

El Comité de Valoracion podréd comprobar mediante la realizacién de entrevistas la idonei-
dad de los solicitantes para desarrollar las actividades que se le atribuyan y adquirir una sélida
formacién practica, valorando la formacién y conocimientos de los solicitantes y aquellos otros
extremos que estime el Comité de Valoracién. Se valorard el resultado de esta entre 0 y 3
puntos.

No sera necesaria la entrevista si el Comité de Valoracion asi lo estima, a la vista de las
solicitudes presentadas.

2. En caso de empate entre dos o mas candidatos, se dirimira el mismo por el siguiente
orden de prelacién:

10.- Personas que posean algun grado de discapacidad reconocido oficialmente.

20.- Mejor puntuacion del expediente académico obtenido conforme al apartado a) de la
valoracion de méritos contenida en el apartado anterior.

39.- Mejor nota media de las cinco mejores notas de las asignaturas sefialadas en el apar-
tado a) de la valoracion de méritos contenida en el apartado anterior.

40 - De persistir el empate entre candidaturas, la seleccidn se dirimira por sorteo.

Articulo 8. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de resolucion formulada, la consejera de Universidades e In-
vestigacion, Medio Ambiente y Politica Social dictara resolucidn sobre la concesidn de la beca
de formacion. La resolucidon de concesion se notificara a los beneficiarios de las becas de for-
macion y se publicara en el tablén de anuncios de la Secretaria General de la Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social.

2. La resolucién y notificacién del procedimiento se realizara en el plazo maximo de 2 meses
tras la finalizacidn del plazo de presentacidon de las solicitudes.

3. Contra la resolucién de concesidon que se adopte, que no agota la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacidn. La resolucidon que recaiga agotara la via ad-
ministrativa, pudiendo ser recurrida ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria en un plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
a su notificacion.

4. La convocatoria podra ser declarada desierta, ya sea por no haber concurrencia o por no
alcanzar ningun candidato los méritos necesarios para el desarrollo y realizacion de las tareas
de formacién considerandose 3 puntos como umbral minimo de puntuacién necesaria que debe
obtenerse entre las dos fases de valoracion de méritos.

5. En la resolucién de adjudicacién se establecera la fecha prevista de incorporacion de los
beneficiarios a su destino, entendiéndose que se renuncia a la beca cuando no se produzca la
presentacién en la fecha sefialada, salvo causa debidamente justificada.

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesién.

Articulo 9. Duracidn, cuantia y condiciones.

1. El periodo de duracidn de las becas comenzara el dia en que se produzca la incorpora-
cion de los beneficiarios y tendran una duracién maxima de un afio o la parte proporcional que
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corresponda en el supuesto de haber disfrutado con anterioridad de alguna beca de la misma
naturaleza y finalidad en una Administracién Publica, pudiendo prorrogarse excepcionalmente
por una sola vez por un periodo no superior a un afo.

2. El importe de cada una de las becas sera de 800,- euros brutos mensuales, incluyendo
todos los conceptos, cantidad a la que se aplicaran las retenciones fiscales o de otra indole
qgue correspondan y se abonaran a mes vencido. En ningln caso el importe percibido tendra la
consideracion de salario o remuneracion.

3. No podra realizarse el pago de las becas en tanto las personas beneficiarias de las mis-
mas no se hallen al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico, o se haya dictado contra la
persona beneficiaria resolucién de procedencia de reintegro, mientras no se satisfaga o se
garantice la deuda de la manera prevista en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria.

4. Si el comienzo o finalizacién del periodo de disfrute de las becas no coincidiera con el
primer o ultimo dia habil del mes, se percibira la parte proporcional correspondiente a ese mes
en relacion a los dias en que se haya desarrollado la actividad formativa.

5. la consejera de Universidades e Investigacién, Medio Ambiente y Politica Social, a pro-
puesta del director general de Medio Ambiente, previo informe del tutor o tutores de las per-
sonas becadas y con caracter excepcional, podra acordar la prérroga de todas o alguna de
las becas por un periodo maximo de un afio, en las mismas condiciones en que se concedio
la beca originaria o hasta completar el plazo maximo de dos afios, quedando esta posibilidad
condicionada a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente.

6. La Consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social podra
conceder la interrupcion del disfrute de una o todas las becas, sin derecho a percepcion econd-
mica, a peticidon razonada del o de los interesados, previo informe favorable del tutor o tutores
de las personas beneficiarias de las becas. El tiempo total de interrupcién no podra ser superior
a 18 semanas durante el periodo total de duracion de la beca, incluida la prérroga. La supe-
raciéon del tiempo indicado serd causa de pérdida de la condicién de becario y, consecuente-
mente, de privacion de las becas por el tiempo que quede pendiente de disfrutar, pudiendo ser
adjudicada a uno de los suplentes por el orden de puntuacién obtenido. Sdlo en aquellos casos
en que concurran circunstancias extraordinarias, o bien por maternidad, se podra recuperar el
periodo interrumpido, siempre que las circunstancias presupuestarias lo permitan.

Articulo 10. Obligaciones de los beneficiarios de la beca.

1. Son obligaciones especificas de las personas beneficiarias de las becas, ademas de las
contenidas en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y de las que pu-
dieran ser establecidas legalmente, las siguientes:

a) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destino el dia establecido en la resolucion
de concesion. De no cumplirse esta obligacidén en plazo, se entendera que renuncia a la misma,
salvo causa debidamente justificada, concediéndose al suplente que figure en primer lugar, y
asi sucesivamente.

b) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas normas que resulten de aplicacién
como consecuencia de la misma.

c) Aceptar las normas de régimen interno del centro donde se realice la formacidn

d) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean encomendadas por
el tutor o tutores que se le designen.

e) Velar por la confidencialidad de los documentos e informaciones a que tenga acceso con
ocasion de la beca.

f) No recibir ninguna otra ayuda para la misma finalidad.
g) Asistir a los cursos de formacién que se estimen oportunos.
h) Cumplir con el horario establecido para su formacion.
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i) Facilitar toda la informacion requerida por la Intervencién General de la Comunidad Auto-
noma, el Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes, sin perjuicio de lo establecido en
la normativa de proteccion de datos de caracter personal.

2. Los becarios llevaran a cabo las tareas que se le encomienden por el tutor o tutores que
se le designen.

3. El incumplimiento de sus obligaciones, asi como la no realizacion de los trabajos para
su formacion practica en condiciones satisfactorias, la ausencia injustificada o el bajo interés
y rendimiento seran causas de pérdida de la condicién de beneficiario y, consecuentemente,
de privacién de la beca por el tiempo que quedare pendiente, previo informe del tutor de la
especializacion y del director general de Medio Ambiente; todo ello sin perjuicio de las respon-
sabilidades que resultaren exigibles.

4., Cada un de los becarios tendra obligacion de entregar al tutor de la especializacién un
informe por escrito sobre los trabajos desarrollados de formacion y experiencia adquiridas
durante el periodo de formacién de la beca con una antelacién de quince dias al vencimiento
del periodo de duracion de la misma, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga prevista en el
articulo 9 de esta Orden. El incumplimiento de este requisito sera causa de pérdida de la ultima
mensualidad.

Articulo 11. Ausencia de vinculo contractual.

La concesion y disfrute de la beca, dado su caracter formativo y de especializacidon, no su-
pondra vinculacion laboral, funcionarial, administrativa o contractual alguna entre el becario y
el Gobierno de Cantabria.

Articulo 12. Renuncias.

Si durante el periodo de duracién de la beca y, previa solicitud motivada, alguna de las
personas beneficiarias de la beca renunciare a la misma, ésta podra ser adjudicada al primer
suplente, de acuerdo con el orden de puntuacién obtenido de conformidad con la propuesta de
resolucién del director general de Medio Ambiente.

Articulo 13. Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas correspondientes al pago de la beca en
los supuestos previstos en el articulo 38 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria y, especificamente, en los siguientes casos:

a) Obtencidn de la beca sin reunir las condiciones exigidas.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que se concede la beca o de las condiciones im-
puestas a los beneficiarios con motivo de la concesion.

c) La negativa y obstruccion a las actuaciones de control.

Articulo 14. Certificacidn final.

El director general de Medio Ambiente emitird un certificado a favor de los beneficiarios de
las becas en relacion a la formacion adquirida, a efectos de su curriculo profesional, al final del
periodo de formacion completado.

Disposicién final primera. Régimen supletorio

En lo no previsto en la presente Orden, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria; asi como en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba su Reglamento.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 26 de septiembre de 2016.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Eva Diaz Tezanos.
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CANTABRIA Ao ljubilar

Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE
C/ Lealtad, 24
39002 SANTANDER

ANEXO
ORDEN UMA/28/2016, de 26 de septiembre

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE DOS BECAS DE
FORMACION PRACTICA PARA LICENCIADOS/AS EN INGENIERIA INDUSTRIAL E
INGENIERIA QUIMICA, O BIEN, GRADUADOS/AS EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES E INGENIERIA QUIMICA, EN EL AMBITO DE LA DIRECCION GENERAL
DE MEDIO AMBIENTE DE LA CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL.

1. DATOS PERSONALES

P ——
Apellidos Nombre
N.LF. | Lugar de nacimiento |
Fecha de nacimiento Domicilio |
CP. | Localidad
Teléfonos de contacto

2. MERITOS

A. MERITOS ACADEMICOS
Titulo aportado

Universidad u
organismo emisor

Calificaciones obtenidas Cantidad Puntuacion
Matriculas de Honor (x 5)
Sobresalientes (x 3)

Notables (x1)

N° de Asignaturas total (A): Puntuacion total (B):

B. CURSOS

I ——

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en el procedimiento derivado de la
convocatoria efectuada a través de la Orden UMA/28/2016, de 26 de septiembre, y declara
ser ciertos los datos consignados en la instancia.

EN e - T de ... de 2016

SRA. CONSEJERA DE DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y
POLITICA SOCIAL
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Consejer Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social
DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

C/ Lealtad, 24
39002 SANTANDER

ORDEN UMA 28/2016, DE 26 DE SEPTIEMBRE

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Donfa....

con DNI declaro bajo mi responsabilidad no estar incurso/a en ninguna
de las prohibiciones previstas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria, asi como de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social o cualquier otro ingreso de derecho publico, y de no
haber sido separado/a del servicio de ninguna Administracion u Organismo Publico o
Privado como consecuencia de expediente disciplinario.

Declaro no haber sido beneficiario/a de otra beca de formacion en la Administracién de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria durante dos o mas afios, y acepto renunciar a otras
becas, remuneraciones o ayudas, en el caso de ser seleccionado/a.

La presente declaracion se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento y control de las subvenciones convocadas a través de la Orden UMA/28/2016,
de 26 de septiembre, por la que se convocan dos becas de formacion practica para
licenciados/as en Ingenieria Industrial e Ingenieria Quimica, o bien, graduados/as en
Ingenieria en Tecnologias Industriales e Ingenieria Quimica, en el ambito de la Direccién
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio
Ambiente y Politica Social.

Para que asi conste y sirva ante la Consejeria de Universidades e Investigacién, Medio
Ambiente y Politica Social, suscribo la presente, en..........cccoovveiieieiniiiiieiee F- TR
de ...cooovveenen. de 2016.

(Firma)

SRA. CONSEJERA DE DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y
POLITICA SOCIAL
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