GOBIERNO : BOLETIN OFICIAL
e o e DE CANTABRIA

LUNES, 4 DE JULIO DE 2016 - BOC NUM. 128

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SAJA NANSA

CVE-2016-5956  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles establecido para la presentacion de reclamacio-
nes contra el acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto de esta Mancomunidad para 2016,
tomado unanimemente por el pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el pasado
5 de abril de 2016, cuyos anuncios fueron publicados en el tablon de edictos de esta entidad,
asi como en el Boletin Oficial de Cantabria extraordinario, nimero 74 del pasado 19 de abril
de 2016, y no habiéndose presentado reclamaciones contra dicho acuerdo, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba la Ley reguladora de las Haciendas Locales, queda el presupuesto aprobado
definitivamente, procediéndose a la publicacion resumida por capitulos:

INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION EUROS

A.-OPERACIONES CORRIENTES

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0€
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0€
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0€
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32211¢€
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0€

B.-OPERACIONES DE CAPITAL

6 ENAJENACION DE INVERSIONES REAL
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0€
8 VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS
9 VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL INGRESOS 32.211¢€
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GASTOS

CAPITULO DENOMINACION EUROS

A.-OPERACIONES CORRIENTES

1 REMUNERACIONES DE PERSONAL 7.200€
2 GASTOS BIENES CORRIENTES 25011 €
3 GASTOS FINANCIEROS 0€

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32211¢€

B.-OPERACIONES DE CAPITAL

6 NVERSIONES REAL 0€
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8 VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS
9 VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS 32.211¢€

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(Aprobada junto con el Presupuesto General)

Personal funcionario:

— Con habilitacién nacional (régimen de acumulacién): Una plaza.
— De la Corporacion: 0.

Personal laboral: 0.

Personal eventual: 0.

Total puestos de trabajo: Una plaza.

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo
segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del citado Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, en el
plazo de dos meses contados a partir de esta publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Roiz, 7 de mayo de 2016.

El presidente,
Juan Francisco Linares Buenaga.
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