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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-4682  Aprobacion definitiva de la adecuacion de las retribuciones com-
plementarias por dedicacion de los puestos de Encargado y Jefe de
Grupo del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento de Torrelavega, por acuerdo adoptado en el Pleno de la Corporacion en
sesion ordinaria de fecha 31 de marzo de 2016, aprobd, entre otros asuntos y con caracter
inicial, la modificacion de la plantilla de personal funcionario.

Considerando, que durante el plazo legalmente establecido de exposicion al publico del co-
rrespondiente Anuncio de la aprobacion inicial de referido acuerdo, esto es quince dias habiles
contados a partir de su publicacion en el B.O. de Cantabria, n® 74 de fecha 19 de abril de 2016,
no se ha formulado reclamacién alguna al mismo.

La Alcaldia-Presidencia, por Resolucidon nimero 2016002080 de fecha 16 de mayo de 2016,
ha resuelto elevar a definitivo al acuerdo adoptado por el Pleno en sesion de fecha 31 de marzo
de 2016, en el sentido siguiente:

"Primero.- Reconocer a los puestos de Encargado del Servicio de Obras y Vialidad y Maestro
de oficios del &rea de electricidad del Servicio de Movilidad, Energia y Medioambiente un régi-
men de dedicacién tipo II, modalidad I-d, sujeto a lo dispuesto en las bases de ejecucion del
Presupuesto municipal, adecuando el complemento especifico de estos puestos de trabajo a los
criterios de cuantificacién de dedicacion horaria previstos en la Disposicién Transitoria 22 del
Acuerdo Corporacidn-Funcionarios, Bases de ejecucion del Presupuesto Municipal y normativa
de aplicacién, resultando:

— Encargado Obras DED II: 952,85 euros/brutos/mes
— Maestro Oficios Electricidad DED II: 966,77 euros/brutos/mes

Segundo.- Proceder a la adecuacion del complemento especifico/complemento de los pues-
tos de trabajo que se relacionan a continuacion cuantificando el concepto de dedicacién ho-
raria de conformidad a lo previsto en la Disposicion Transitoria 2@ del Acuerdo Corporacion-
Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral y bases de ejecucidén del Presupuesto
municipal:

— Encargado Cementerios DED IA: 847,56 euros/brutos/mes (complemento especifico
mensual).

— Encargado SPFM (MNG) DED IA: 1.293,25 euros/brutos/mes (complemento mensual).
— Jefe Grupo SPFM (MNG) DED IA: 1.220,79 euros/brutos/mes (complemento mensual)".

Torrelavega, 16 de mayo de 2016.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
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